
 
 

TRANSCRIPCION ACUERDO DIRECTORIO 
 
 

ASUNTO:  Modificación del Reglamento de Organización y Funciones de COFIDE - 
Versión N° 36 

 
FECHA: 18 de febrero del 2026 
 

 
Cumplo con transcribir el siguiente Acuerdo del Directorio, adoptado en su Sesión N° 1166 
realizada el 18 de febrero del 2026: 
 
VISTOS: 

La Exposición de Motivos N° 000013-2026-COFIDE/GG emitida por la Gerencia General a 

solicitud de la Gerencia de Gestión Humana y Administración, y el Informe N° 000043-

2026-COFIDE/GAJ de la Gerencia de Asesoría Jurídica. 

 
El Directorio acordó por unanimidad: 
 
ACUERDO N° 026-2026 
 
PRIMERO 
 
Aprobar la modificación del Cuadro de Asignación de Personal (CAP) vigente de COFIDE, 
como consecuencia de la aprobación, a través del Oficio N° 0064-2026 DE-FONAFE por 
parte de la Dirección Ejecutiva de FONAFE, del incremento del CAP en trece (13) nuevos 
puestos CAP de acuerdo con el Anexo N° 1 y que forma parte del presente acuerdo. 
 
SEGUNDO  
 
Aprobar la modificación del Reglamento de Organización y Funciones (ROF) de COFIDE -
versión 36 y la modificación de la Estructura Organizacional, en los términos propuestos, 
de acuerdo con lo descrito en la presente Exposición de Motivos.  
 
TERCERO  
 
Encargar a la Gerencia de Gestión Humana y Administración la implementación de los 
acuerdos precedentes, así como, la modificación del Manual de Perfiles de Puestos (MPP) 
y el Manual de Organización de Funciones (MOF) como consecuencia de los 
renombramientos y traslados derivados de dicha modificación. 
 
CUARTO 
 
Dispensar el presente acuerdo del trámite de lectura y aprobación previa del acta. 
 

Atentamente, 

 
Jorge Pineda Henostroza 
Secretario de Directorio 


