MM COFIDE

ACTA DE RECEPCION Y CONFORMIDAD DE PRESTACIONES

1. RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA
METRAMARK SAC

2. N° DE CONTRATO / N° DE ORDEN DE COMPRA/SERVICIO
468798-2019

3. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO

Servicio de realizacion de estudio de clima organizacional de COFIDE

4, MONTO EJECUTADO INC. IGV (expresado en numeros)
S/33,600.00

5. PERIODO EJECUCION / FECHA RECEPCION ENTREGABLES/ O BIENES
Diciembre 2019

[ 6. ENTREGABLES
6.1 Entregables Sujetos a Pago. ;Se recibieron 6.2 Entregables No Sujetos a Pago ¢ Se recibieron conformes en
conformes en el periodo declarado? el periodo declarado?
Si Si

No No Aplica No No Aplica ij

7. DETALLAR ENTREGABLES

Factura E001-1372

8. PENALIDAD |

Si |:l No II' Motivo l

9. OBSERVACIONES

Informe confidencial

10. CONFORMIDAD

Por medio del presente documento, se otorga la conformidad de la prestacion, dando cumplimiento

a lo estipulado en el aritculo 143° del Reglamento de la Ley ontrataciones del Estado

/

IMPORTANTE:
De acuerdo con lo establecido en el articulo 146° del RLCE, Ia recepcién conforme por parte de COFIDE no enerva su derecho a reclamar posteriormente por
vicios ocultos




Me'lia Isabel

De: Pierina Cornejo <pierina.cornejo@greatplacetowork.com>
Enviado el: lunes, 6 de enero de 2020 13:10

Para: Mejia Isabel

cc: Milagro Olivares; Patricia Hincapie; Duverly Callirgos
Asunto: RE: Informe GPTW - actualizado

Datos adjuntos: COFIDE 2019 - Tl Informe.pdf

Hola Isabel,

Se elimind la parte del focus group y se afiadié que la entrevista fue con Karina Flores. Sobre el resultado general, a
partir de la ppt. 24 esta ese dato, es el que dice indice de Aceptacidn General. Lo hemos afadido también en la ppt.
8.

Nos comentas.

Pierina Cornejo | Assessment
D: Calle Camelias 256, Oficina 501, San Isidro
T: 6283300/6234518/6234520 A: 1020

FORAILL

De: Mejia Isabel <imejia@cofide.com.pe>

Enviado el: lunes, 06 de enero de 2020 12:49 p.m.

Para: Pierina Cornejo <pierina.cornejo@greatplacetowork.com>

CC: Milagro Olivares <milagro.olivares@greatplacetowork.com>; Patricia Hincapie
<patricia.hincapie@greatplacetowork.com>; Duverly Callirgos <duverly.callirgos@greatplacetowork.com>
Asunto: RE: Informe GPTW - actualizado

This message originated from Outside of the Great Place to Work Email System. Please be careful when
clicking on links or embedded pictures!

Gracias Pierina, si les pediria sacar la parte del Focus, ya que eso corresponde a otro informe.
No habria problema con lo indicado por FONAFE, ya que los focus son posteriores a la encuesta.

Sobre la parte de entendimiento del negocio, no sefiala la participacion de Karina Flores, con la cual se reunieron
también.

Por otro lado en el informe no vemos el resultado total (77%)
Nos comentas.

Mil gracias

e



