Anexo N° 2: "Cuadro de Asignacion de Personal (CAP)"

COFIDE CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO - COFIDE

EL BANCO DE DESARROLLO DEL PERU MAYO 2022

ALTA DIRECCION
I. GERENCIA GENERAL
N° CARGO

CATEGORIA

1 Gerente General GERENTE GENERAL 1
2 Asistente técnico de Gerencia General ASISTENTE 1
3 Asistente de Gerencia General ASISTENTE 1
4 Asistente Administrativo ASISTENTE 1
SUB - TOTAL 4
| TOTAL ALTA DIRECCION 4
ORGANOS DE CONTROL
I. UNIDAD DE LA AUDITORIA INTERNA
N° CARGO CATEGORIA TOTAL
5 Gerente de la Unidad de Auditoria Interna GERENTE 1
6/10 |Analista de Auditoria Interna ANALISTA 5
11 Asistente de Gerencia ASISTENTE 1
SUB - TOTAL 7
1. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
N° CARGO CATEGORIA TOTAL
12 Ejecutivo Del Organo de Control Institucional EJECUTIVO 1
13/15 |Analista Del Organo de Control Institucional ANALISTA 3
16 Asistente de Gerencia ASISTENTE 1
SUB - TOTAL 5
Il. GERENCIA DE CUMPLIMIENTO
N° CARGO CATEGORIA TOTAL
17 Gerente de Cumplimiento GERENTE 1
18 Subgerente de Cumplimiento EJECUTIVO 1
19 Analista de Cumplimiento ANALISTA 1
20 Asistente de Cumplimiento ASISTENTE 1
SUB - TOTAL 4
| TOTAL ORGANO DE CONTROL 16 |
ORGANO DE ASESORAMIENTO
I. GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA
N° CARGO CATEGORIA TOTAL
21 Gerente de Asesoria Juridica GERENTE 1
22 Subgerente de Recuperaciones EJECUTIVO 1
23 Subgerente de Asesoria Juridica de Negocios EJECUTIVO 1
24 Subgerente de Asesoria Juridica Financiera y Regulacion EJECUTIVO 1
25 Ejecutivo de Asesoria Juridica Financiera y Regulacién EJECUTIVO 1
26/27 |Ejecutivo de Asesoria Juridica de Negocios EJECUTIVO 2
28 Ejecutivo de Recuperaciones EJECUTIVO 1
29 Supervisor de Recuperaciones SUPERVISOR 1
30/31 |Analista de Recuperaciones ANALISTA 2
32/33 |Analista de Asesoria Juridica de Negocios ANALISTA 2
34 Analista de Asesoria Juridica Financiera y Regulacién ANALISTA 1
35 Asistente de Gerencia ASISTENTE 1
36 Trainee de Asesoria Juridica de Negocios AUXILIAR 1
37 Trainee de Asesoria Juridica Financiera y Regulacion AUXILIAR 1
SUB - TOTAL 17
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EL BANCO DE DESARROLLO DEL PERU MAYO 2022

Il. DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y CONTROL
N° CARGO

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO - COFIDE

CATEGORIA

38 Subgerente de Planeamiento y Control EJECUTIVO 1
39 Ejecutivo de Administracion y Gestion de Proyectos EJECUTIVO 1
40/41 |Analista de Planeamiento y Control ANALISTA 2
42/43 |Asistente de Planeamiento y Control ASISTENTE 2
44 Trainee de Planeamiento y Control AUXILIAR 1
SUB - TOTAL 7
| TOTAL ORGANO DE ASESORAMIENTO 24 |
ORGANO DE APOYO
I. GERENCIA DE GESTION HUMANA Y ADMINISTRACION
N° CARGO CATEGORIA TOTAL
45 Gerente de Gestion Humana y Administracién GERENTE 1
46 Subgerente de Tl EJECUTIVO 1
a7 Subgerente de Gestién Humana EJECUTIVO 1
48 Ejecutivo de Compras y Presupuesto EJECUTIVO 1
49 Ejecutivo de Servicios Generales EJECUTIVO 1
50 Ejecutivo de Infraestructura y Proyectos Especiales EJECUTIVO 1
51 Ejecutiva de Gestion Humana y Clima Organizacional EJECUTIVO 1
52 Supervisor de Soluciones TI SUPERVISOR 1
53/54 |Analista de Gestidn de Infraestructura Tecnoldgica ANALISTA 2
55/59 |Analista de Soluciones Tl ANALISTA 5
60 Analista de Compras Sector A ANALISTA 1
61 Analista de Compras Sector B ANALISTA 1
62 Analista de Compras Sector C ANALISTA 1
63 Analista de Atraccién y Desarrollo de Talento ANALISTA 1
64 Analista de Datos e Innovacion GH ANALISTA 1
65 Analista de Cultura y Gestion Del Conocimiento ANALISTA 1
66 Analista de Infraestructura ANALISTA 1
67 Asistente de Compras ASISTENTE 1
68 Asistente de Control de Activos y Almacén ASISTENTE 1
69 Asistente de Gestién Documental y Archivo ASISTENTE 1
70 Asistente de Gestién de Infraestructura Tecnolbgica ASISTENTE 1
71/72 |Asistente de Soluciones TI ASISTENTE 2
73 Asistente de Bienestar y Clima Organizacional ASISTENTE 1
74 Asistente de Administracion de Personal y Compensaciones ASISTENTE 1
75 Asistente de Gestibn Humana ASISTENTE 1
76 Asistente de Mantenimiento ASISTENTE 1
77/78 |Auxiliar de Gestion Documental AUXILIAR 2
79 Auxiliar de Archivo AUXILIAR 1
SUB - TOTAL 35
Il. DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES, RELACIONES INSTITUCIONALES Y MARKETING
N° CARGO CATEGORIA TOTAL
80 Subgerente de Comunicaciones, Relaciones Institucionales y Marketing EJECUTIVO 1
81 Analista de Comunicaciones, Relaciones Institucionales y Marketing ANALISTA 1
82 Asistente de Comunicaciones y Responsabilidad Social ASISTENTE 1
83 Asistente de Comunicaciones, Relaciones Institucionales y Marketing ASISTENTE 1
SUB - TOTAL 4
| TOTAL ORGANO DE APOYO 39 |
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COFIDE

ORGANO CORE DE NEGOCIO

GERENCIA DE RIESGOS

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO - COFIDE

MAYO 2022

N° CATEGORIA
84 Gerente de Riesgos GERENTE 1
85 Subgerente de Admision EJECUTIVO 1
86 Subgerente de Seguimiento EJECUTIVO 1
87 Subgerente de Control Global de Riesgos EJECUTIVO 1
88 Ejecutivo de Admision IFI EJECUTIVO 1
89 Ejecutivo de Admision FEEE EJECUTIVO 1
90/91 |Ejecutivo de Seguimiento EJECUTIVO 2
92 Ejecutivo de Riesgo de Crédito EJECUTIVO 1
93 Ejecutivo de Riesgo Global y Mercado EJECUTIVO 1
94 Ejecutivo de Riesgo Operacional y Seguridad de Informacion EJECUTIVO 1
95 Analista de Admision IFI ANALISTA 1
96/98 |Analista de Admision FEEE ANALISTA 3
99/100 |[Analista de Seguimiento ANALISTA 2
101 |Analista de Riesgo de Crédito ANALISTA 1
102 |Analista de Riesgo Global y Mercado ANALISTA 1
103 |Analista de Riesgo Operacional y Seguridad de la Informacién ANALISTA 1
104 Asistente de Admision IFI ASISTENTE 1
105 |Asistente de Seguimiento ASISTENTE 1
106 |Asistente de Riesgo Global y Mercado ASISTENTE 1
107 |Asistente de Riesgo Operacional y Seguridad de Informacion ASISTENTE 1
108 |Asistente de Gerencia ASISTENTE 1
SUB - TOTAL 25
Il. GERENCIA DE NEGOCIOS

N° CARGO CATEGORIA TOTAL
109 |Gerente de Negocios GERENTE 1
110 |Subgerente de Intermediacion EJECUTIVO 1
111  |Subgerente de Financiamiento Corporativo EJECUTIVO 1
112 |Subgerente de Generacion de Negocios Fiduciarios EJECUTIVO 1
113 |Subgerente de Financiamiento de Infraestructura EJECUTIVO 1
114/115 |Ejecutivo de Estructuracion y Analisis Creditico EJECUTIVO 2
116 |Ejecutivo de Intermediacion EJECUTIVO 1
117 |Ejecutivo de Financiamiento Corporativo EJECUTIVO 1
118 |Ejecutivo de Generacion de Negocios Fiduciarios EJECUTIVO 1
119 |Ejecutivo de Negocios Fiduciarios EJECUTIVO 1
120/122 |Ejecutivo de Financiamiento de Infraestructura EJECUTIVO 3
123 |Funcionario de Negocios de Intermediacion SUPERVISOR 1
124/125 |Funcionario de Negocios SUPERVISOR 2
126/128 |Analista de Estructuracion y Analisis Crediticio ANALISTA 3
129 |Asistente de Intermediacion ASISTENTE 1
130 |Asistente de Financiamiento Corporativo ASISTENTE 1
131 |Asistente de Generacion de Negocios Fiduciarios ASISTENTE 1
132  |Asistente de Financiamiento de Infraestructura ASISTENTE 1
133/134 |Asistente de Estructuracion y Analisis Creditico ASISTENTE 2
135 |Asistente de Gerencia ASISTENTE 1
136 |Trainee de Negocios AUXILIAR 1

SUB - TOTAL

N
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COFIDE CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO - COFIDE

EL BANCO DE DESARROLLO DEL PERU MAYO 2022

Ill. GERENCIA DE FINANZAS

N° CARGO CATEGORIA
137 |Gerente de Finanzas GERENTE 1
138 |Subgerente de Tesoreria y Mercados EJECUTIVO 1
139 |Subgerente de Contabilidad EJECUTIVO 1
140 |Subgerente de Gestion Estructural de Balance EJECUTIVO 1
141 |Ejecutivo de Tesoreria y Mercados EJECUTIVO 1
142/143 |Ejecutivo de Contabilidad EJECUTIVO 2
144  |Ejecutivo de Gestion Estructural de Balance EJECUTIVO 1
145  |Ejecutivo de Multilaterales y Emisiones Locales EJECUTIVO 1
146/147 |Analista de Tesoreria y Mercados ANALISTA 2
148/150 |Analista de Contabilidad ANALISTA 3
151 |Analista de Gestion de Balance y Mercado de Capitales ANALISTA 1
152 |Asistente de Tesoreria y Mercados ASISTENTE 1
153/155 |Asistente de Contabilidad ASISTENTE 3
156 |Asistente de Gerencia ASISTENTE 1
SUB - TOTAL 20
IV. GERENCIA DE OPERACIONES
N° CARGO CATEGORIA TOTAL
157 |Gerente de Operaciones GERENTE 1
158 |Subgerente de Administracion de Fideicomisos EJECUTIVO 1
159 |Subgerente de Operaciones Back Office EJECUTIVO 1
160/162 |Ejecutivo de Fideicomisos EJECUTIVO 3
163/165 |Supervisor de Fideicomisos SUPERVISOR 3
166 |Supervisor de Créditos y Garantias SUPERVISOR 1
167 |Supervisor de Tesoreria Back Office SUPERVISOR 1
168/171 |Analista de Fideicomisos ANALISTA 4
172/173 |Analista de Créditos ANALISTA 2
174 |Analista de Garantias ANALISTA 1
175 |Analista de Tesoreria Back Office ANALISTA 1
176 |Analista de Finanzas Back Office ANALISTA 1
177 |Analista de Control de Cuentas ANALISTA 1
178/184 |Asistente de Fideicomisos ASISTENTE 7
185/186 |Asistente de Créditos y Garantias ASISTENTE 2
187/188 |Asistente de Tesoreria Back Office ASISTENTE 2
189 |Asistente de Finanzas Back Office ASISTENTE 1
190 |Asistente de Gerencia ASISTENTE 1
191 |Trainee de Operaciones AUXILIAR 1
SUB - TOTAL 35
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MAYO 2022

CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL
CORPORACION FINANCIERA DE DESARROLLO - COFIDE

V. GERENCIA DE DESARROLLO E INNOVACION

N° CARGO CATEGORIA
192 |Gerente de Desarrollo e Innovacion GERENTE 1
193 |Subgerente de Procesos EJECUTIVO 1
194 |Subgerente de Competitividad EJECUTIVO 1
195 |Subgerente de Productividad EJECUTIVO 1
196 |Subgerente de Inclusion Financiera EJECUTIVO 1
197 |Ejecutivo de Servicios Empresariales EJECUTIVO 1
198/199 |Analista de Procesos ANALISTA 2
200/201 [Analista de Competitividad ANALISTA 2
202 |Analista de Productividad ANALISTA 1
203/204 [Analista de Servicios Empresariales ANALISTA 2
205 |Analista de Desarrollo Productivo ANALISTA 1
206 |Analista de Gestion de Proyectos ANALISTA 1
207 |Asistente de Procesos ASISTENTE 1
208 [Asistente de Competitividad ASISTENTE 1
209 |Asistente de Monitoreo ASISTENTE 1
210 [Asistente de Gerencia ASISTENTE 1
SUB - TOTAL 19

TOTAL ORGANO CORE | 127 |
TOTAL CAP | 210 |
Resumen

GERENTE GENERAL 1
GERENTE 9
EJECUTIVO 59
SUPERVISOR 10
ANALISTA 68
ASISTENTE 55
AUXILIAR 8

TOTAL 210



